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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность Рабочей группы по реализации 

проекта «Создание движения поколений «От комплекса ГТО к здоровому будущему 

нации» как эффективного механизма формирования навыков здорового образа жизни у 

участников образовательного процесса» (далее – проект) МБУ детского сада №116 

«Солнечный»  (далее – Учреждение)  

1.2. Рабочая группа является коллегиальным органом, создаваемым в целях реализации 

проекта и контроля достижения результатов в соответствии с показателями проекта. 

1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством Российской 

Федерации, Самарской области, нормативными актами Самарской области, городского 

округа Тольятти, Уставом Учреждения, а также настоящим Положением. 

 

2. Задачи деятельности Рабочей группы 

2.1. Основными задачами деятельности Рабочей группы являются: 

- участие в планировании деятельности по реализации проекта; 

- обеспечение реализации запланированных мероприятий проекта; 

-проведение мониторинга  и проблемно-ориентированного анализа проектной 

деятельности; 

 

3. Функции Рабочей группы 

3.1. Функции Рабочей группы: 

-осуществлять изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, 

методической литературы, регламентирующих вопросы реализации проекта; 

-осуществлять работу организации и проведению мероприятий, запланированных в 

рамках проекта  

-вносить на рассмотрение предложения, статистическую информацию, аналитические 

данные, связанные с тематикой реализуемого проекта; 

- осуществлять работу по ведению необходимой по проекту документации; 

- формировать отчетность по исполнению мероприятий проекта. 

 

4. Состав и порядок работы Рабочей группы 

4.1. Рабочая группа состоит из председателя и членов группы. Персональный состав 

Рабочей группы утверждается приказом заведующего Учреждением.  

4.2.  Рабочая группа осуществляет свою деятельность в форме заседаний. Заседания 

Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но реже, чем один раз в квартал.  



4.3. Решения Рабочей группы принимаются большинством голосов присутствующих на 

заседании членов Рабочей группы и оформляются протоколом.  

4.4. Рабочая группа прекращает свою деятельность после решения стоящих перед ней 

целей и  задач. 

 

5.Права Рабочей группы 

5.1. Рабочая группа имеет право: 

-осуществлять работу по плану, вносить предложения по его изменению; 

-запрашивать от администрации и иных сотрудников Учреждения необходимую 

информацию, соответствующую компетенции Рабочей группы; 

-привлекать иных специалистов для реализации мероприятий по проекту. 

 

6.Ответственность 

6.1. Ответственность сотрудников Рабочей группы устанавливается их должностными 

инструкциями. 

 

 


